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Tema: Mesa interdependencias ruta de promocion y mantenimiento de la

salud

Dependencia (Direccién / Oficina)

Proceso

Subsecretaria de Servicios de Salud y
Aseguramiento

Objetivo Fecha: 11/06/2025

Asistencia Técnica:

Tipo de | Asesoria ()
reunion L Orientacion ()

Capacitacion ( )
Acompafamiento ( )

Otro ( X ) Seguimiento

Modalidad: | Presencial ( ) | Virtual (X) | Mixta ()

Revisar acciones de la ruta | Lugar: Presencial — Sala de reuniones Vive Dig

ital

de promocién y
mantenimiento de la salud Hora Inicio: 10:00 am Hora Fin: 12:40 pm

Notas por: Verdnica Bracho

Proxima Reunion: 9/07/2025

Quien cita: Direcciéon de Provision de Servicios

de Salud

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Agenda:

Se realiza lectura de la agenda:

AGENDA

1. Presentacion de los asistentes y presentacion lider
RPMS

2. Seguimiento a compromisos acta anterior:

* Revisidén actividades del plan de accion 2025 por
cada dependencia

3. Revisidn del informe RPMS 2024 para Ministerio

4. Avances curso RPMS CDEIS

5. Varios: programacion SSO, definicion agenda de

reunion julio 2025.

&

Siendo las 10:00 inicia mesa interdependencias ruta de promocién y mantenimiento de la salud.

ok
SAUD | BOGOT/\
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Desarrollo:

La reunidn inicié con las palabras de bienvenida de Yohaira Pedraza, quien se presenté como referente lider

de la ruta de promocién y mantenimiento, y expreso su disposicion para apoyar los espacios colaborativos.

Adriana Velandia, lider profesional de la ruta, mencioné que actualmente se encuentra apoyando
exclusivamente la ruta desde la Direccion de Provision de Servicios, aunque aun hay procesos adicionales
a cargo que seran entregados progresivamente, en adelante sera quien asumira el liderazgo de este

espacio.

1. Asistentes:
Yohaira Pedraza — Referente lider de la Ruta de Promocion y Mantenimiento
Adriana Velandia Mogollon — Lider profesional de la Ruta desde la Direccion de Provisiéon de Servicios

Veronica Bracho — Subdireccion de garantia del aseguramiento

2. Revision de compromisos:

Revision actividades del plan de accion 2025 por cada dependencia: Se acuerda reformular el plan de
accion de manera que se resuma de manera global las acciones de cada area (no especifica por cada tarea
que se realiza) y que este sea un plan armonizado con la estructura MAITE. Se propone enviar el nuevo
formato el 17/06/2025 para que cada area diligencie sus acciones de acuerdo con su alcance y el 21/06/2025

revisar nueva propuesta con acciones.

3. Revision del informe de la RPMS 2024

Se revisé el plan de accidn indicando que ya se encuentra listo, para revision por la Dra. Marcela Martinez
subdirectora de acciones colectivas, se verificaron las personas que participaron en la construcciéon del

informe por cada area.

4. Avances curso RPMS CDEIS
Se informé que actualmente hay dos personas de talento humano encargadas de las atenciones de la
RPMS. Se estan desarrollando cursos de formacién para talento humano, especialmente el curso “Mas
Bienestar”, compuesto por 8 médulos, que se realiza por ciclo de vida. Ya se tuvo una corte piloto del curso,
que incluyé médulos como lactancia materna (tedrico-practico) y atencién comunitaria. Se esta realizando
seguimiento al avance de los participantes, identificando cuantos inscritos han culminado el proceso y

quiénes aun estan pendientes.
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Se enfatiz6 la necesidad de:

¢ Incentivar la participacion de talento humano en salud.

e Fortalecer la articulacién con otros actores del sistema (publico y privado) para que también

promuevan el cumplimiento de las formaciones.

e Presentar los avances y estadisticas de participacion en las mesas técnicas mensuales,

especialmente para presionar la inscripcion y finalizaciéon de los cursos.

El curso actual comenz6 la ultima semana de mayo y finalizara en julio; las pruebas finales seran en agosto.
La informacion parcial sobre participacion ya esta disponible. Se habilitaron 600 cupos, y actualmente hay
156 inscritos. Se acord6 compartir la matriz de datos el préximo viernes, para revisar opciones de filirado y

hacer seguimiento por redes y actores. Se planea evaluar en la mesa de agosto los resultados completos

de la corte actual.

5. Varios

e Programacién capacitaciones para profesionales en SSO: Se revisan los temas a incluir en la

capacitacién que se hara con los profesionales que realizan servicio social obligatorio.

e Definicion de agenda de reunién de julio 2025

6. Cierre

La reunion finalizé agradeciendo la participacion de los asistentes. Se confirmé la préxima sesion para el dia

9 de julio de 10:00 — 12:00. No hubo observaciones adicionales y se dio por terminada la reunién.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Enviar el nuevo formato para que cada area
diligencie sus acciones de acuerdo con su Equipo interdependencias RPMS 17/06/2025
alcance
Revisar nueva propuesta con acciones. Equipo interdependencias RPMS 21/06/2025

REVISION Y APROBACION DEL ACTA
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. DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO| 4rcINA/ ENTIDAD FIRMA
Veronica Bracho vibracho@saludcapit Secretaria Distrital de
1 Salud
al.gov.co
Yohaira Pedraza yopedraza@saludca Secretaria Distrital de S ohereiii .

Salud

pital.gov.co
Adriana Velandia Mogollén alvelandia@saludca Secretaria Distrital de
3 . Salud
pital.gov.co
ASISTENTES

Anexos listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunion

¢ Se logro el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si(X)

No ()

Ninguna

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.



http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985
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LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES

Codgo. | SD5-DFO-FT.004
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunion segin lineanvento de Actas de Reunion.
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